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REGULAMIN ORGANIZACYJNY PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
PROWADZONE] PRZEZ FUNDACJE PRZYJACIEL Z SERCEM
W FORMIE SWIETLICY SRODOWISKOWE] DLA DZIECI I MEODZIEZY
POD NAZWA ,,KUZNIA TALENTOW I MOZLIWOSCI”

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

1. Regulamin Placowki wsparcia dziennego, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla jej warunki organizaciji zajed,
wyjazdow i imprez oraz praw i obowiazkéw uczestnikéw projektu.

2. Placowka zwana dalej ,KuZnig talentéw i mozliwosci” jest placowka wsparcia dziennego dla dzieci
1 mlodziezy.

3. Dziatalnosé¢ Swietlicy prowadzona jest w opatciu o Ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 ze zm.) oraz Ustawe z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i pieczy
zastgpcze) (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 ze zm.)

4. Swietlica Srodowiskowa dziata na rzecz mieszkaficéw miasta Myszkow, a jej siedzibg jest miasto Myszkow.
5. Pobyt w Swietlicy Srodowiskowej jest nieodplatny.

6. Swietlica Srodowiskowa kieruje kierownik.

7. Swietlica Srodowiskowa pn ,,Kuznia talentow i mozliwosci” dziata w szczegolnosci w oparciu o niniejszy
Regulamin.

8. Swietlica zostala utworzona w. ramach Projektu pn.,Kuzma talentéw 1 mozliwosci” finansowanego
w ramach Regionalnego Programu Opetacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014 — 2020 Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Projekt byl realizowany w okresie od 1 wrzesnia 2019 roku do 30 sierpnia 2021 roku.
9. Kontynuacja dziatalnosci Swietlicy, realizowana jest w ramach projektu pn. ,,Kuznia talentéw i mozliwosci -
rozwéj Placéwki Wsparcia Dziennego”, finansowanego w_ramach Funduszu Europejskiego dla Slaska 2021-
2027 (Europejski Fundusz Spoteczay+). Projekt jest realizowany od 1 pazdziernika 2023 roku do 31 grudnia
2028 roku.

Rozdziat I1
Cele i zadania

1. Podstawowe cele realizowane w Swietlicy Srodowiskowej to:

a) pomoc w nauce;

b) organizowanie dzieciom czasu wolnego;

¢) rozwijanie zainteresowan;

d) rozwijanie kultury osobistej dzieci;

e) poprawa sprawnosci fizycznej;

f) rozwdj umiejetnosci interpersonalnych;

g) wspolpraca z rodzinami dzieci 1 instytucjami je wspierajacymi jak: szkola, kuratorzy sadows,
organizacje pozarzadowe;

h) profilaktyka uzaleznien;



1) wspomaganie rozwoju dzieci;
j) budowanie i wzmacnianie zasobow personalnych dzieci 1 mlodziezy;
k) ksztaltowanie prospolecznych postaw;
) edukacja 1 wparcie dla rodzin.
2. Do zadan Swiet]icy Srodowiskowej pn ,, Kuznia talentéw 1 mozliwosci” nalezy:
a) prowadzenie zaje¢ wychowawczo - opiekuniczych, edukacyjnych, terapeutycznych, rozwijajaco-
kompensacyjnych oraz jezykowo-artystycznych;
b) utrzymywanie kontaktéw z rodzing dziecka, szkotami, kuratorami, pracownikami socjalnymi,
w celu rozpoznania Srodowiska dziecka;
©) pomoc w rozwiagzywaniu probleméw rodziny;
d) organizowanie czasu wolnego, rozwoj zainteresowan, organizowanie zabaw 1 zaje¢ tworczych
1 terapeutycznych;
e) organizowanie zaj¢c 1 wyjazdow integracyjnych, micdzypokoleniowych.
3. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, Swietlica wspolpracuje z Organami samorzadowymi
oraz instytucjami, ktore prowadza dzialalnosé w obszarzé pomocy dziecku 1 rodzinie, a takze mediami,
fundacjami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi 1 innymi esobami prawnymi.

Rozdziat ITI
Struktura organizacyjna Swietlicy Srodowiskowej

1. W sklad personelu Smcthcv Srodowiskowcj wehodza nastepujace stanowiska:
a) K_"[cr{)\vnil(;
b) Wychowawcy;
c) Specjalisci;
d) Wolontariusze.
2. Swietlica Srodowiskowa‘ kieruje Kierownik powaolany na to stanowisko przez organ prowadzacy.
3. W razie nicobecnosei Kierownika zastepstwo pelni jeden z Wychowawcéw przez niego upowazniony.
4. Kierownik wraz z Wychowawcami i -Specjalistami tworza Zespol Wychowawczy, zwany dale]
»Zespolem”.
5. Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w razie potrzeby, sytuacje wymagajace interwencji omawiane sa na
biezaco. '
6. Do zadan Zespolu naleza: .
a) opracowywanie Indywidualnego Programu Pracy z dzieckiem (jesli jest on niezbedny);
b) ocena sytuacji dzieci;
¢) analizowanie sytuacji wychowawczych w $wietlicy, biotac pod uwage przede wszystkim dzieci trudne
wychowawczo.
7. Swietlica Srodowiskowa prowadzi nastegpuijaca dokumentacje:
a) dziennik zajeC grupowych z tematyka zajec;
b) listy obecnosci dzieci z poszezegolnych zajec¢wraz z tematem
¢) indywidualne karty wspatcia dziecka (jesli sa one niezbedne);
d) plan Pracy Swietlicy Srodowiskowej;
e) dokumentacj¢ fotograficzng pracy placéwki.

8. Zadania poszczegdlnych pracownikéw:



- Do zadan kierownika placowki nalezy:

a) nadzorowanie pracy zespolu wychowawcow;

b) reprezentowanic swietlicy §rodowiskowej w kontaktach z organami samorzadowymi oraz instytucjami,
ktore prowadza dziatalnos¢ w obszarze pomocy dziecku i rodzinie, a takze mediami, fundacjami,
stowarzyszeniami, osobami fizycznymi i innymi osobami prawnymi;

¢) pozyskiwanie, wprowadzanie i koordynowanie pracy wolontariuszy w swietlicy;

d) prowadzenie dokumentacji zwiazancj z pracg swietlicy srodowiskowej (deklaracje uczestnictwa dzieci
w zajectach, harmonogramy);

¢) koordynowanie i monitorowanie projektéw przeprowadzanych w ramach dzialalnodci $wietlicy
srodowiskowej;

f) sporzadzanie sprawozdan z pracy placowki;
- Do zadan wychowawcy nalezy:

a) praca w Swietlicy §rodowiskowej w dniach: poniedzialek -piatek.'w godzinach wyznaczonych przez
kierownika, w nadzwyczajnych sytuacjach weekendowo (festyn czy festiwal);

b) prowadzenie zaj¢¢ rozwojowych dla dzieci i milodziezy (plastycznych, teatralnych, muzycznych,
sportowych, jezykowych, itp.);

¢) pozyskiwanie i wprowadzanie wolontariuszy w prace $wietlicy Srodowiskowej;

d) utrzymanie porzadku w pomieszczeniach swietlicowych;

e) nawigzanie i podtrzymanie kontaktu z rodzinami dzieci uczeszczajacych do $wietlicy;

f) wspolpraca z kuratorami rodzinnymi, pracownikami Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej / PCPR
w obszarze procesu opiekuriczo - wychowawczego dzieci i mlodziezy uczeszczajacej do swietlicy;

g) wypelnianie dokumentacji zwiazanej z praca Swietlicy (dziennik, listy obecnosci, indywidualne karty
pobytu dziecka w swietlicy).

- Do zadan specjalistow nalezy :

a) sporzadzanie diagnozy w zakresie prowadzonych zajeé;

b) realizacja programu poptzez organizowanie zajeé;

¢) prowadzenie dokumentacji zwiazanej z praca $wietlicy (dziennik, listy obecnosci, indywidualne karty
pobytu dziecka w Swietlicy).

Rozdziat IV
Otganizacja Swietlicy Srodowiskowej

1. Swietlica Srodowiskowa »Kuznia talentéw i mozliwosci” przeznaczona jest dla dzieci i mlodziezy
w wieku 6-18. Dzieci mlodsze i starsze przyjmowane sa tylko w szczegdlnych przypadkach, ktdrych zasadnosé
rozpatruje Kierownik Placéwki.

2. Swietlica Srodowiskowa funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy w dni robocze minimum cztery
godziny dziennie, w czasie dostosowanym do potrzeb dzieci i rodzicow.

3. Czas, formy i zakres pracy placowki w okresie ferii i wakacji okresla harmonogram roczny pracy placowki,
weryfikowany na biezgco.

4. W czasie pobytu dzieci Swietlica Srodowiskowa zapewnia poczestunek dla kazdego uczestnika.



Rozdziat V
Uczestnicy projektu

1. Zajecia w Swietlicy przewidziane sa dla dzieci 1 mlodziezy z uwzglednieniem oséb lub rodzin zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym w szczegolnosci:

a) 0s0b lub rodzin korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej lub kwalifikujacych si¢ do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spelniajacych co najmntej jedna z przeslanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej;

b) 0sob, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

c) o0s6b z niepelnosprawnoscia — osoéb z niepelnosprawnoscia w rozumieniu wytycznych dotyczacych
realizacji zasad téwno$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 oraz wytycznych
dotyczacych realizacji projektow z udzialem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w
regionalnych programach na lata 2021-2027

d) czlonkéw gospodarstw domowych sprawujacych opicke nad osoba z niepelnosprawnoscia, o ile co
najmniej jeden z opiekunow nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowanta opieki nad osobg
z nicpelnosprawnoscia;

¢) osob niesamodzielnych;

f) 0s6b korzystajacych z Programu Operacyjnego Pomoc Zywieniowa.

1. Postéd osob spelniajacych powyzsze kryteria w pilerwszej kolejnosci pomoca zostana objete osoby
z niepelnosprawnoscia, z rodzin z problemem alkoholowym, dotkni¢te przemoca, osoby u ktorych problemy
wychowawcze objawiajq si¢ popelnianiem wykroczen, dozorem kuratorskim, niskimi ocenami z zachowaniem

oraz w niskim wynikami w nauce.

Rozdziat VI
Zasady rekrutacji

Drieci do Swietlicy Srodowiskowej ~ przyjmuje sie:

1) Na ich prosbe, po dostarczeniu wypelnionego formularza zgloszeniowego (podpisanego przez opickunéw
prawnych);

2) Na prosbe rodzicéw (opiekuna prawnego);

3) Na wniosek Sadu Rodzinnego.

Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie:

1) ztozonego formularza zgloszeniowego (obligat.), ktore okresla spelnienie kryteriow przyjecia, tj. grupy
docelowe majace by¢ objgte wsparciem w ramach projektu, tj. dziceci, miodziez wymagajacy wsparcia, ze
szczegolnym uwzglednieniem dzieci z niepelnosprawnoscia 1 ich otoczenie;

2) zalacznika/6w  potwierdzajacych kwalifikowalno$¢ uczestnika/czki: dokument wystawiony przez
odpowiedniego specjaliste (psycholog) potwierdzajacy zasadnosc¢ udzielenia wsparcia, orzeczenie lub inny
dokument potwierdzajacy stan zdrowia;

3) dodatkowo (fakult.) punktowane bedzie spelnienic min. jednej z ponizszych przestanek (+1 pkt):

* zagrozenie ubostwem i wykluczeniem spolecznym;

* rodzina wielodzietna;

* rodzina niepelna;

* rodzina majaca trudna sytuacj¢ materialng;

* pojawiajace si¢ problemy wychowawcze;

* niepelnosprawnosé w stopniu lekkim (wymagane orzeczenie).

Spelnienie ww. warunkéw zostanie zweryfikowane na podstawie wywiadu przeprowadzonego przez

wychowawcg 1 opinii psychologa (w przypadku niepetnosprawnosci dodatkowo: orzeczenie).



4) Oprocz ww. przestanek, dodatkowe (fakultat.) punkty (+2 pkt) ottzymaja:

* osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (wymagane otzeczenie),
* osoby z niepelnosprawnoscia sprzezong (wymagane otrzeczenie),

* osoby z chorobami psychicznymi (wymagane orzeczenie lub zaswiadczenie specjalisty),

* osoby z niepelnosprawnoscia intelektualna (wymagane orzeczenie),,

* osoby z calosciowymi zaburzeniami rozwojowymi ((wWymagane orzeczenie),

* osoby korzystajace z ptogtamu FE PZ (wymagane potwierdzenie),

* dzieci wychowujace si¢ poza rodzing biologiczna (wymagane dokumenty).

Skreslenie wychowanka z uczestnictwa w zajeciach Swieﬂicy Srodowiskowej nastepuje w przypadku:
1) ukoniczenia 18 roku zycia;

2) powaznego naruszenia Regulaminu Swietlicy S:odowiskowej;

3) na prosbg rodzicéw, opickunéw prawnych lub decyzja Sadu;

‘Rozdziat VII
Prawa i obowiazki uczestnikéw zajeé klubowych

1. Uczestnik zaj¢€ ma prawo do:
a) Wlasciwie zorganizowanej opicki, procesu wychowawczego;
b) Kotzystania z wyposazenia placéwki;
c) Pomocy w pokonywaniu trudnosci szkolnych 1 wyréwnywaniu brakéw edukacyjnych;
d) Ukczestniczenia w zyciu kulturalnym placéwki: imprezy okolicznodciowe, wycieczki;
¢) Poszanowania godnosci osobistej;
f) Zyczliwego i podmiotowego traktowania;
g) Ochrony przed przemocs psychiczng i fizyczna;
h) Swobodnego 1 kulturalnego wyrazania mysli; przekonai;
i) Pomocy w rozwijaniu uzdolnien 1 zainteresowan.

2. Do obowiazkéw uczestnika zajeé nialezy:
a) Przestrzeganie niniejszego regulaminu;
b) Wspdlpraca w zakresie wychowania;
c) Shuchanie i respektowanie wskazéwek oraz polecesi wychowawcy i wolontatiuszy;
d) Przestrzeganie zasad higieny osobistej;
¢) Dbalosé¢ odadiporzadek;
f) Ueczestniczenie w pracach porzadkowych;
g) Dbalosc o sprzet, wyposazenie i inne mienie swietlicy;
h) Pomaganie innym.

3.W przypadku systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyein Swietlicy Srodowiskowej wychowawcea ma
prawo nagrodzi¢ wychowanka:

a) pochwaly stowna;

b) listem gratulacyjnyrn do rodzicow;

¢) nagroda rzeczowa.

4.W przypadku niestosowania si¢ wychowanka do ustalonych zasad wychowawca ma prawo:
a) zastosowan nagang stowna;
b) poinformowa¢ rodzicéw, wychowawce, dyrekcje szkoly, kuratora;
c) skresli¢ wychowanka z listy dzieci uczeszczajacych do swietlicy.



Rozdziat VIII
Przepisy koficowe

1. Regulamin ma zastosowanie zaréwno do wychowankéw, jak i pracownikéw Swietlicy Srodowiskowej.

2. Zmiany w regulaminie moga by¢ dokonywane w ttybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

3. W sprawach nieuregulowanych mniniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Zarzad Fundacji.

Fundacja ,,Przyjaciel z Sercem”
ul. Orkana A5/47 m 7
42-229 Czestochowa




